
 
 IPSACH   DIE ATTRAKTIVE SEEGEMEINDE 

 

Unsere Gemeinde zählt 4'000 Einwohner*innen und weist eine hohe 

Wohnqualität auf und verfügt am See über ein schönes Naherholungsgebiet. 

Wir suchen 
 

Schulhauswart/-in 
Beschäftigungsgrad 80 bis 100 %, Anstellung nach Vereinbarung 
 

Zur Anlage gehören das Schulhaus, die Turnhalle, das Hallenbad, die 

Kindergärten, die Tagesschule sowie die Kindertagesstätte 
 

Ihr Aufgabenbereich 

Es handelt sich um ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet. 

Gebäude und Räumlichkeiten sind zu unterhalten und zu reinigen. Die 

Gebäudetechnik ist zu betreuen. Einfache Unterhalts- und Reparaturarbeiten 

an Gebäuden, Einrichtungen und Mobiliar sind selbständig zu erledigen. Die 

Aussen- und Grünanlagen sind zu pflegen. Im Winter sorgt der Hausdienst für 

die Schneeräumung. Sie sind zuständig für die Personalführung ihres Teams 

und die Ansprechperson für die Schulleitung. Sie erledigen auch 

administrative Arbeiten. 
 

Ihr Profil 

Sie haben eine handwerkliche Berufsausbildung (z.B. Fachmann Betriebs-

unterhalt mit Schwerpunkt Hausdienst, Sanitär-, Heizungs- oder 

Elektroinstallateur o.ä.) und haben bereits Erfahrung im beschriebenen 

Aufgabenbereich. Sie besitzen den eidgenössischen Fachausweis als 

Hauswart/-in oder sind in der Ausbildung. Damit Ihnen die Aufgaben Freude 

machen, brauchen Sie neben dem fachlichen Können gutes Einfühlungs-

vermögen und Freude am Kontakt mit Lehrpersonen, Erwachsenen und 

Kindern. Sie sind verantwortungsbewusst, selbständig, zuverlässig, belastbar, 

geduldig, zielstrebig, initiativ und können gut organisieren. Bei der Arbeit 

berücksichtigen Sie ökologische Werte. 
 

Unser Angebot 

Selbstständige und vielseitige Tätigkeit. Attraktive Anstellungsbedingungen 

nach kantonalen Richtlinien, Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, ein 

Betriebliches Gesundheitsmanagement. Der Arbeitsort ist mit öffentlichen 

Verkehrsmitteln gut erreichbar. 
 

Ihre Auskunftsperson 

Hans Klöti, Leiter Bauabteilung, 032 333 78 22, hans.kloeti@ipsach.ch 
 

Ihre Bewerbung 

nehmen wir gerne bis am 25. März 2021 entgegen. 

- Online an markus.becker@ipsach.ch 

- Post an Gemeinde Ipsach, Geschäftsleitung, Dorfstrasse 8, 2563 Ipsach 

 
 
 
 
 
 

 
 


