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Newsletter    Ausgabe Nr. 38, Mai 2018 

Aus der Schulkommission 
 
Am 22. März haben Mitglieder vom Elternrat und die 
stufenverantwortlichen Lehrpersonen zusammen 
mit der Schulkommission ihre Erwartungen und Vor-
stellungen von Schulentwicklung zusammengetra-
gen. Dies war ein erster Austausch und zahlreiche 
Ideen wurden aufgenommen. Die positiven Rück-
meldungen und das angenehme Gesprächsklima 
weist auf weitere Treffen hin. Wenn Sie ebenfalls 
Ideen oder Fragen haben zur Schulentwicklung, 
wenden Sie sich an den Elternrat. Dieser kanalisiert 
die Kommunikation mit der Schule bei allgemeinen 
Themen. (www. elternratipsach.ch).  
Die Schulkommission wird nun die offenen Themen 
weiterbearbeiten. 
Folgende Themen konnten von der Schulkommis-
sion und dem Gemeinderat bereits in Angriff genom-
men werden.  
Einführung von Schulsozialarbeit 
Eine Projektgruppe ist seit 2017 an der Bedarfsana-
lyse. Der Bericht ist abgeschlossen und wurde dem 
Gemeinderat übergeben. Ab dem 1. Januar 2019 
wurde die Schaffung einer 40% Stelle für die 
Schulsozialarbeit genehmigt. 
Schulmodell  
Bei der aktuellen Tendenz sinkender Schülerzahlen 
wird voraussichtlich im Schuljahr 2019/20 eine 
Klasse geschlossen. Die Schulleitung wird in Zusam-
menarbeit mit der Schulkommission und dem Kolle-
gium das passende Schulmodell erarbeiten.  
Bau  
Die Gestaltung der Umgebung (Spielplatz) wird noch 
dieses Jahr in Zusammenarbeit mit dem neuen Ab-
teilungsleiter Bau, Hans Klöti, geplant. Die Fertigstel-
lung ist für 2019 vorgesehen. Parallel wird die Sanie-
rung Hallenbad und die Sanierung der Schulräume in 
Angriff genommen. Bereits abgeschlossen ist die 
Evaluation neuer Schülerpulte. Diese werden 
voraussichtlich bis Ende 2018 angeschafft.  
Die Zusammenarbeit zwischen Schule und Eltern  
wird in den kommenden Jahren ebenfalls zum 
Thema. Mit der Einführung des Lehrplans 21 werden 
die Hausaufgaben reduziert. Die Eltern erfahren nicht 
mehr automatisch anhand der Hausaufgabenbetreu-
ung, wo ihr Kind steht. Es sollen daher neue Wege 
der Kommunikation und Zusammenarbeit gefunden 
werden. Einzelne Ideen werden nun ausgearbeitet. 
 
Peter Schnegg 
Gemeinderat Ressort Bildung & Kultur 
 
 
 
 
 
 

Personelles aus der Schule  
 
Frau Barbara Wälti (Kindergarten Birke) bezieht für 
das kommende Schuljahr einen unbezahlten Urlaub. 
Frau Anita Renfer übernimmt die Klassenlehrerfunk-
tion und Frau Therese Kiener ist als Stellvertreterin 
für ein Jahr gewählt. Frau Raquel Zanotti (Teilpen-
sum 5./6. Klasse) hat ihre Anstellung per Ende Schul-
jahr gekündigt. Sie hat in der Nähe ihres Wohnortes 
eine Neuanstellung gefunden. Frau Elena Gala (Teil-
pensum 1.bis 4. Klasse) hat ihre Anstellung ebenfalls 
gekündigt, da sie eine Stelle an ihrer Wunschstufe 
gefunden hat. Frau Céline Delfini verlässt uns eben-
falls per Ende Schuljahr. Auch sie hat eine Stelle in 
der Nähe ihres Wohnortes im Kanton Solothurn ge-
funden. Die Stellen sind ausgeschrieben und die be-
troffenen Eltern werden informiert, sobald die Nach-
folge bestimmt ist. Wir danken unseren Kolleginnen 
für ihre geleistete Arbeit und wünschen ihnen für ihre 
Zukunft alles Gute.  
Frau Renate Grimm hat sich das Auge verletzt und 
fällt bis Ende Jahr aus. Ihre Stellvertretung überneh-
men Frau Therese Kiener (DaZ und Sport 2b), Eva 
Martin (Schwimmen 2b) und Anita Renfer (Schwim-
men 2a). 
Am 1. Juni übernimmt Herr Thomas Corradi die zu-
sätzlich geschaffene Hauswartsstelle für die Kinder-
gärten. Wir freuen uns auf seine Unterstützung.  
 
Lehrplan 21  
 

 
 
Stundenplan 
Aufgrund der Mehrlektionen mit dem Lehrplan 21 be-
suchen neu alle 1./2. Klassen zwei Nachmittage à 
drei Lektionen und alle 5./6. Klassen den Freitag-
nachmittag. Der Gesamtstundenplan ist erstellt und 
auf der Webseite der Gemeinde aufgeschaltet. 
 
Hausaufgaben  
Wir halten uns an die Vorgaben des Kantons und 
werden im kommenden Schuljahr pro Woche höchs-
tens 30 Minuten Hausaufgabe einplanen. 
Die Lehrpersonen erstellen innerhalb der beiden Zyk-
len (1. & 2. Klasse Zyklus 1/3.-6. Klasse Zyklus 2) ein 
einheitliches Konzept. Anlässlich des Elternabends 
im neuen Schuljahr erhalten Sie nähere Informatio-
nen zum Hausaufgabenkonzept. 
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Am Dienstag von 11:00 bis 11:45 steht für jede 1. bis 
6. Klasse das Fach „Lernraum“ auf dem Stunden-
plan. Das parallelisierte Angebot ermöglicht uns, stu-
fenübergreifend an Lernstrategien zu arbeiten und 
Übungssequenzen zu verschiedenen Lerninhalten 
anzubieten. 
Einschulungsritual 
Das Ritual wird angepasst. Neu werden die Kinder 
begrüsst, die zum ersten Mal unsere Schule besu-
chen, das sind die Kinder, die ins 1. Kindergartenjahr 
kommen. Sie werden am ersten Schultag am Morgen 
von der ganzen Schule mit einem Spalier und einem 
Begrüssungsritual „Willkommen“ geheissen. 
 
Rückblick 

 
 

 
Projektwoche Musical Alice 
In der ersten Schulwoche nach den Ferien probten 
die beiden 6. Klassen unter der Leitung von Petra 
Huber, Maya Bueche und Gladys Rivera intensiv für 
das Musicalprojekt „Alice“. Erste Kulissen entstan-
den, die Tanz- und Zauberchoreographien wurden 
ausprobiert und die Lieder geprobt. Es gibt noch viel 
zu tun. Packen wir es an und freuen wir uns auf die 
beiden Aufführungen anfangs Juni! 
 
Projektwoche der Gesamtschule 
In der ersten Maiwoche beschäftigten wir uns mit 
dem Thema „Spielen“. Es wurde gespielt, gemalt, ge-
hämmert, gekämpft, gejubelt… Die einzelnen Klas-
sen sammelten ihre Ideen und Bedürfnisse für die 
Neugestaltung des Aussenbereiches rund um das 
Schulhaus. Als Inspiration dienten dabei die ver-
schiedenen Exkursionen zu den Spielplätzen in der 
Region. 

 
 
 

Ausblick 
 
Schulfest 
Dieses Jahr findet das Schulfest wiederum unter dem 
Motto „Family Games“ statt. Am Donnerstag, 5. Juli 
werden von 16:30 bis 20:00 diverse Geschicklich-
keitsspiele angeboten. Diese gilt es als Familie inner-
halb einer Minute so gut als möglich  zu absolvieren. 
Jede Familie erhält einen Pass, der alle Angebote 
aufzeigt und die erzielten Resultate festhält. Es geht 
um das Miteinander unterwegs sein und Spass ha-
ben und jede Familie erhält für das Mitmachen einen 
Preis. 
Wir sind auch dieses Jahr auf Ihre Mithilfe beim Des-
sertbuffet angewiesen und sind dankbar, wenn Sie 
uns einen Kuchen oder ein anderes Dessert spen-
den. Sie werden im Juni einen Flyer mit näheren In-
formationen zum Schulfest und einen Talon für die 
Organisation des Dessertbuffets erhalten. 

 
Angebot der Schule 
Im kommenden Schuljahr werden folgende Angebote 
der Schule durchgeführt: Tastaturschreiben Grund- 
und Aufbaukurs, Blockflöte Grund- und Aufbaukurs, 
Orff, Ensemble, Schlagzeug, Band, Ton und Gips, 
Malatelier, Sport. Diese Angebote finden in der 1. 
Morgenlektion, über den Mittag oder am Mittwoch-
nachmittag statt. 
 
Lagerkonzept 
Unser neues Konzept sieht vor, dass in der Regel 
jede 5. Klasse ein Skilager mit vier Übernachtungen 
und jede 4. Klasse eine Landschulwoche mit drei 
Übernachtungen oder eine Projektwoche besucht.  
 
Tagesschule  
 
Revision Tagesschulverordnung: Die Erziehungsdi-
rektion passt auf den 1. August 2018 das Gebühren-
system an. Neuer Maximaltarif: 12.15 CHF, neuer 
Minimaltarif: 0.77 CHF, Minimales massgebendes 
Einkommen: 43‘400 CHF, Maximales massgeben-
des Einkommen: 161‘880 CHF, Abzug für die  
Familiengrösse pro Person,  3 Personen: 3‘840 CHF, 
4 Personen: 6‘020, 5 Personen: 7‘110 CHF, 6 Per-
sonen und mehr: 7‘660 CHF. Weitere Informationen 
finden Sie auf der Webseite der Erziehungsdirektion 
www.erz.be.ch. 
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Jugendarbeit  
 
Der neue Standort der Jugendarbeit an der Haup-
strasse 33 gefällt den Jugendlichen wie auch uns 
sehr.  
Während den Frühlingsferien wurden unsere Com-
puter umplatziert, der Büroraum wich Sitzgelegenhei-
ten für die Ferieninsel und die Restaurantwoche 
Kreuz&Young. 
Mit mehr als 20 Jugendlichen eröffneten wir in der 
ersten Ferienwoche das Restaurant „Kreuz&Young“. 
In der zweiten Ferienwoche betreuten wir täglich zwi-
schen 40 und 50 Kinder. In La Chaux-de-Fonds wur-
den uns verschiedene Roboter vorgestellt, wir ver-
brachten einen Tag im Wald mit dem Förster, tanzten 
wie die Wilden und lernten wie Brände verhindert und 
Feuer gelöscht werden kann. 
Bis zu den Sommerferien ist am Freitagnachmittag 
der Mädchentreff geöffnet. Die Jobbörse erhält in der 
Frühlingszeit wieder mehr Jobinserate und wir neh-
men an diversen Schulfesten teil. 
Am Stedtlifest in Nidau organisieren wir wieder ein 
Schülerbandfestival und Ende Mai nehmen wir am 
Weltspieltag teil. 
In der letzten Sommerferienwoche finden wieder die 
Boyzweek und das Mädchenlager statt. Informatio-
nen und Anmeldeformulare sind auf unserer Home-
page ersichtlich. 
Unser Newsletter erscheint vierteljährlich und kann 
auf unserer Homepage abonniert werden. 
 
 
 
 

Elternrat  
 
Wir werden am Schulfest wieder den Kaffeestand 
und das Dessertbuffet betreuen. Anlässlich des 
Schulfestes 2017 sind so rund 560.- Franken zusam-
mengekommen. Der Betrag wird für die Finanzierung 
der gemeinsamen Anlässe mit der Gesamtschule 
verwendet.  
Am 7. November findet einen Vortrag von Lou 
Decurtins zum Thema „Umgang mit Gruppendruck“ 
statt. Dieser wird zusammen mit der Schule 
Sutz/Mörigen organisiert.  
Für den Energyday vom Samstag, 27. Oktober sucht 
der Elternrat noch Hilfe von Eltern oder Kindern der 
5./6. Klasse. Mithilfe gesucht für den Verkaufstand 
Kaffee/Tee, Sirupbar, Bring- und Holbörse, 
Flohmarkt ohne Bezahlung, Kinder für Losverteilung 
und Mithilfe für Küchentheke, auch werden 
Kuchenspenden für diesen Tag gesucht. Bei 
Interesse, bitte direkt bei der Präsidentin Tanja Meier  
tanjameier@icloud.com melden.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Termine 
 
 
Di, 22.05. Interne Fortbildung, schulfrei 
Mi, 06.06. Scharniertag 
Do, 14.06. Musical Alice, Elternanlass TS 
Fr, 15.06. Musical Alice 
Do, 21.06. 4.&5. Klasse, Tag der Musik 
Di, 26.06. Konzert Orff, Ensemble, Trommel 
Do, 05.07. Schulfest 
Fr, 06.07. Verabschiedung 6. Klasse 
 
  *** Sommerferien *** 
 
Mo, 13.08.  Schuljahreseröffnung 
Di, 04.09. Sporttag 
Di, 11.09. Sporttag (Ausweichsdatum) 
 

 
 

 
 


